
Stellenausschreibung 

Referent*in für Qualitätsentwicklung und Grundsatzfragen im Dachverband 
 

 

Der Stadtjugendring Dresden e.V sucht zur Verstärkung des Geschäftsstellenteams ab 01.07.2021 eine 

Elternzeitvertretung für die Stelle Referent*in für Qualitätsentwicklung und Grundsatzfragen mit 

einem Umfang von mindestens 25 Stunden/Woche für die Dauer der Elternzeit, zunächst befristet bis 

31.12.2022.  
 

Folgende Aufgaben erwarten Sie: 

 Beratung, Begleitung und Moderation von Prozessen bei Jugendverbänden und freien 

Trägern der Kinder- und Jugendhilfe zu Qualitätssicherung und -entwicklung (QSE) 

 Begleitung von Jugendverbänden und Trägern zu Schwerpunktthemen (z.B. Stärkung des 

ehrenamtlichen Engagements) und Querschnittsthemen (z.B. Kindeswohlauftrag, Inklusion 

und Migration) 

 Begleitung von Projekten und jugendpolitischen Prozessen des Dachverbandes (z.B. U18-

Wahl, kommunalpolitische Themen) 

 Konzeptionierung und Durchführung von Weiterbildungen und Fachtagen 

 Inhaltliche Aufbereitung und Erstellung von Materialien 

 Praxisanleitung für Praktikant*innen des Dachverbandes 

 Fachberatung der Einrichtungen des Stadtjugendring Dresden e.V. (Anteil 5 h/Woche) 
 

Folgende Voraussetzungen sollten Sie mitbringen: 

o ein abgeschlossenes Studium der Sozialarbeit/Sozialpädagogik (BA, FH, Uni) und die staatliche 

Anerkennung als Sozialarbeiter*in/Sozialpädagog*in oder ein vergleichbarer 

sozialwissenschaftlicher Abschluss 

o Erfahrungen in der Jugendverbandsarbeit, Stadtjugendring-Arbeit 

o Fachkenntnisse in der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen 

o Kenntnisse im Bereich Qualitätsmanagement und /oder Datenschutz 

o Beratungs-, Moderationskompetenzen, Erfahrungen mit der Methode der Kollegialen 

Fallberatung 

o Erfahrung in kommunalpolitischen Prozessen 

o Kenntnisse im Umgang mit sozialen Medien 

o Bereitschaft zur Arbeit an Nachmittags- und Abendstunden 

o selbstständiges Arbeiten und reflektiertes Handeln 
 

Das bieten wir Ihnen: 

 ein spannendes, abwechslungsreiches und herausforderndes Aufgabenfeld 

 ein fachliches und innovatives Arbeitsklima 

 die Möglichkeit der persönlichen und fachlichen Weiterbildung 

 eine flexible Arbeitszeitgestaltung in Absprache 

 eine Vergütung in Anlehnung an den TVöD-SuE 
 

Weitere Informationen zum Träger und zur Einrichtung finden Sie unter www.sjr-dresden.de  

 

Schriftliche Bewerbungen sind per e-Mail zu richten an: 

Stadtjugendring Dresden e.V. 

Anett Dahl 

Reckestraße 1 

01187 Dresden 

info@sjr-dresden.de 
 

Hinweise: 

e-mail-Anhänge bitte im .pdf-Format 

Bewerbungs- und Fahrtkosten zum Vorstellungsgespräch werden nicht erstattet. 

Stand: 06.05.2021 


